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Wie kénnen technische und operative Rollen im Facility Management flexibler gedacht werden? Genau
dieser Frage widmet sich unsere FMe-Arbeitsgruppe ,,Technik & Teilzeit im FM".

Wir mochten gemeinsam zeigen, dass Teilzeit, Jobsharing und flexible Rollenmodelle auch im operativ
technischem FM mdglich sind — praxisnah, realistisch und mit echtem Mehrwert fir Unternehmen und

Mitarbeitende.

Unser Ziel: Unter dem Motto

entwickeln wir konkrete Ansatze, die Orientierung geben und zur Umsetzung

anregen.

Was wir erarbeiten konnten / Ideenstarter:

» Dienstplanmodelle fiir operativ technische Rollen

* Rollenprofile, z. B. Objektleiterin in Teilzeit oder
Technikerin im Tandem

» Entscheidungshilfe: Welches Modell passt zu welchem
Objekt?

Wen wir suchen

Ein Output, wie z. B. am FM-Day, konnte sein:

ein Entscheidungs- bzw. Modellrad, das je nach
ObjektgrolRe, TeamgroRe, Reiseanteil und Verfligbarkeit
zum passenden Modell fihrt

eine Plakatserie ,,So kann es funktionieren™ mit drei
Praxis-Modellen

ein Dienstplan-Canvas als interaktives Arbeitsboard zum
Anschauen und Testen vor Ort

Frauen aus dem FM oder der Technik, die ihre Erfahrung, Perspektiven und Ideen einbringen mochten,
aus der Praxis, aus der Fuhrung, aus dem operativen Alltag oder mit Interesse an neuen

Arbeitsmodellen.

Die Neudenkerin

Operativ technische FM-Rollen neu zu denken, bringt
deinen Magen zum Kribbeln.

Die wissbegierige Erfahrene

Erfahrung zu teilen und gleichzeitig neue Impulse
mitzunehmen, ist dein Lebensmotto.

Die Weiterentwicklerin

Praxistaugliche Lésungen weiterzuentwickeln, ist deine
Leidenschaft.

Die, die gemeinsam gestaltet

Mit anderen Frauen im FM und in der Technik sichtbare
Ergebnisse zu schaffen, erfullt dich mit Glick.

Denn zukunftsfahige Arbeitsmodelle entstehen

nicht von allein, sondern dort, wo Menschen ihre Erfahrung, Offenheit und Ideen zusammenbringen.

Wenn du Teil der Arbeitsgruppe sein mochtest,
melde dich bitte bis zum 22. April unter office@fma.or.at und
halte dir den 29. April 2026 fur unser Kick-off frei — Einladung folgt.
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