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Mentoring-
Programm

Willkommen im Bienenstock -
es wird weitergesummt!



Busy Bees aufgepasst!

Es wird weitergesummt — das Mentoring-Programm der FMe
A / Das sagen
geht in die zweite Runde! “
»Honey Bees

,lch habe auf
all meine Fragen
Hilfe und Antworten
bekommen, ich
wurde nie alleine
gelassen!”

Jetzt bewerben als Mentee aka ,Honey Bee"” oder als
Mentorin aka ,,Queen Bee" und Teil der FM-Branche von %

morgen werden!
,Sich

Unterstltzung
innerhalb seines
Berufsfeldes zu holen,
ist nicht peinlich,

sondern hilf-
reich!”

»Honey Bees* sind interessiert,
sich weiterzuentwickeln.

,Der Zeitauf-
wand ist tber-
schaubarer und
flexibler als gedacht
— meine anfanglichen
Bedenken haben
sich nicht besta-
tigt!”

Als Mentee aka ,Honey Bee" ist jede Frau
aus der erweiterten FM-Branche herzlich
eingeladen.

,Spannend,
dass man auch
als Mentorin immer

etwas Neues von

jungen Menschen

dazulernt und das
ist wirklich ein
Mehrwert!"

»Queen Bees" sind
interessiert, der Community
etwas zuriickzugeben.

und ,Queen Bees”
aus der ersten Runde.

Du bist erfolgreich, hast langjahrige Fihrungserfahrung
und viel Wissen weiterzugeben? Leicht war es selten, daher
mochtest Du Deine Erfahrung und Tipps als Mentorin aka
,Queen Bee" mit anderen Frauen teilen.

Frauen
managen
exzellent

Start der ndachsten Mentoring-
Runde im Friihling 2025!

Eine Community von

EMA ,;:zii IEMA Austia https://www.fma.or.at/fme/mentoring-programm
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